TIVOLY.

Politica de salud,
seguridad y
medio ambiente

El Grupo Tivoly concede la maxima prioridad a la salud y la seguri-
dad de sus empleados y al respeto del medio ambiente.

Nuestros compromisos :

m Salud y seguridad

o Cero accidentes,

e Evaluar y reducir los riesgos en los puestos de trabajo mediante la
elaboracion de programas anuales de prevencion,

e Prevenir las enfermedades profesionales.

m Proteccion del medio ambiente

e Evaluar y reducir nuestro impacto medioambiental,

« Identificar los riesgos de contaminacion y aplicar las medidas pre-
ventivas correspondientes,

o Reducir el volumen de residuos y mejorar su reciclaje,

o Optimizar el uso de los recursos naturales,

o Ecodisenar nuestros productos y embalajes.

Cada empleado participa en estos compromisos:

« Velando por su propia seguridad y la de sus companeros de trabajo
o Respetando los procedimientos y métodos operativos de la em-
presa en materia de salud, seguridad y medio ambiente,

o Alertar a la empresa en cuanto se produzca una situacioén anormal
o de riesgo..

Los directivos son responsables de que cada uno de sus empleados
respete estos compromisos, y tienen el deber de dar ejemplo.

Esta politica es aplicada operativamente por las distintas entidades
del Grupo, en el marco de un proceso de mejora continua y de
conformidad con las exigencias reglamentarias locales.
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